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3k CAPITULO PRIMERO

{%dﬁg}i& NATURALEZA, DOMICILIO Y DURACION

ARTICULO ‘fp@m{%y La persona juridica que se constituye, se denomina
FUNDACION DEQM O HUELLA. REFUGIO ANIMAL es una institucién de

utilidad comdn y snrféz;gno/g%ucro:

ARTICULO 2.-Naturaleza: L%NDAC!ON DEJANDO HUELLA. REFUGIO
ANIMAL, es una persona J@ ica’ldp\derecho privado, de las reguladas, en lo

pertinente, por los articulos 65ﬁ"gel Cdadigo Civil Colombiano, el decreto
2150 de 1995 y demas normas co tes. Se constituye como una entidad
sin animo de lucro, de caracter p n % independiente y auténomo y de
utilidad comun. y= «g’,//; z/

DEJANDO HUELLA REFUGIO ANIMAL es da Santa Lucia, Ruta del
mundial. Duitama, Departamento de Boyaca, slica de Colombia; pero
podra, por determinacién del Representante Legal’se podién establecer sedes
o capitulos y realizar actividades en otras ciudades y/o mu nsfgys del pais y del
exterior. é&”

ARTICULO 4.-Duracién.- LA FUNDACION DEJANDO HUELLAQ EFUGIO
ANIMAL, tendrd& una duracién indefinida, pero podra isolverse
anticipadamente por las causas que contemplan la ley y los presentes

estatutos.

ARTICULO 3.-Domicilio.- El domicilné?pﬁﬂé%! de LA FUNDACION

CAPITULO SEGUNDO
OBJETO SOCIAL Y DESARROLLO

ARTICULO 5.- Fines.- Los fines de la FUNDACION DEJANDO HUELLA.
REFUGIO ANIMAL, son los siguientes:

e Ser una organizacién abierta dedicada al rescate y proteccion de
animales en situacion de riesgo, malos tratos y abandono, que se
compromete con la defensa de la vida animal y su dignificacion, asi
como la sensibilizacién ciudadana para el adecuado manejo de todos los
animales en situacion de calle que sin tener la culpa si son la causa de
una problemética bastante grave de la ciudad que encierra desde alto
riesgo de zoonosis, desorden en las calles, mal aspecto e imagen de la
ciudad, riesgo de accidentes tanto para humanos como para animales y




(4

\{3?\

Oaumento del problema.

7/
O

la reproduccién descontrolada de estas especies lo que lleva al rapi

Olrecer soluciones que apunten a combatir tal problema de salud y
% ncia publica, promocionando las adopciones de animales
s y recuperados del abandono, llevando adelante de forma

si @%paﬁas masivas de esterilizaciéon en perros y gatos, como

el un‘Q estadisticamente comprobado, siendo a la vez eficiente,
eficaz, &ico y e de crueldad, para hacerle frente a la sobrepoblacion
callejera. /Fomertando un trabajo educativo que involucre a los
ciudadanos %r sus comunidades, siendo éstas capaces de
establecer vinculgs alfan as, con las distintas instituciones dispuestas
a cooperar en la sgégjén eﬁl)groblema, enmarcados siempre bajo estos

principios rectores. 4/
&, <
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Ser la fundacién de animﬁys @ riesgo con mayor impacto del
departamento, generando un c,ém |6? ctivo en la conciencia de la
sociedad para acabar con el abandono; la)yhumiliacion y el abuso que
sufren millones de animales al dia. }iZ través de una gran red
de estudiantes, profesionales y ciud

o @ comun lograremos
otorgar la oportunidad de un hogar a los caligjero /@

/§7
Nuestra mision es rescatar animales callejeros en riesﬁ??a otorgaries
una rehabilitacién fisica y psicolégica, brindandoles la oportufidad de un
hogar y una familia. Mediante una red integrada pode realizar
esterilizaciones, rescates y adopciones de perros y gatos, logrando
concientizar cada dia a mas personas, quienes se quieran unir a esta
labor.

ARTICULO 6.- Objeto.- La FUNDACION DEJANDO HUELLA REFUGIO
ANIMAL tendra como objeto,

‘Concientizar a |la sociedad sobre el respeto a la vida animal.

Generar en todo estamento publico el rechazo a toda crueldad animal.
Crear sensibilidad y solidaridad en la comunidad frente a la
desproteccion, abandono y maltrato animali.

Organizar campanas de esterilizacion, desparasitacion, vacunacion y
demas aspectos respecto al bienestar animal.

Establecer medios para conseguir recursos y organizar actividades
encaminadas a la captacién de los mismos.

Crear ambientes de proteccién para animales indefensos, a través de
acciones tipo rescate asistido en el momento que |a situacién lo amerite.



: & Buscar la construccién de un centro de rescate y resguardo animal auto

/ Osostenlble que facilite programas de rehabilitacién social, esparcimiento
7

1z iliar o particular con planes de patrocinio y adopcion.
@) OPr macién de eventos culturales como “Plan Padrino” “mascotas al
@hrq cine ammal" y “horas sociales de los colegios de la ciudad”

. C’ A .
Articulo 7. d%n/ogi%pecmcos
- Los obptw@@;p@g%os de la Fundacion seran:

- Buscar un terrefé o para la ubicacién de todos los perros y
gatos habitantes de udad de Duitama

- Adecuarlo de la mejo para poder mantener a los animales
encerrados pero en las % d ciones posibles.

- Recoger en el vehiculo adec sto a todos los animales de las
especies mencionadas y Ilevarlo’” <a cuando este ya se encuentre
adecuado.

como desparasitaciones, bafos, vac orf%;\ esterilizaciones, y
demas tratamientos segun sea el caso. ,@

- Realizar el protocolo adecuado parglé‘;reé}\uaclon de cada animal,

- Luego de tenerlos en buenas condiciones realizar el colo adecuado
para su adopcion, tratamiento de enfermedades o sacri egun sea el
caso. @/

- Ofrecer capacitacién en los colegios desde primaria a crear
conciencia sobre esta problematica y asi prevenir que el problema siga,
pues muchos de los animales en situacion de calle provienen de
hogares que cuando se cansan o no los pueden tener simplemente los
abandonan.,

- Buscar de la manera adecuada ios recursos necesarios tanto
econémicos como humanos para sostener la fundacion y alcanzar
nuestro proposito.

DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL
La Fundacion podra para el cumplimiento de sus fines

a) Organizar las condiciones para desarrollar sus propias actividades,
celebrar contratos o convenios y asociarse con otras entidades sin animo
de lucro, de caracter nacional o internacional.

b) Realizar, patrocinar, organizar, sistematizar toda clase de eventos, en el
pais o en el exterior, que contribuyan al cumplimiento del presente objeto
social.



b Apoyar, patrocinar y/o facilitar la ejecucién de ideas presentadas por
"‘74/ <./ q?arsonas O grupos, cuyos propositos y objetivos concuerden con los de
,;? 2 A?;}UNDACION DEJANDO HUELLA REFUGIO ANIMAL

@)
d) Disenary y desarrollar mecanismos de financiacion y co-financiacién,
i gio . a nivel nacional, internacional, necesarios para el

fin y sostenimiento de LA FUNDACION DEJANDO HUELLA
REFU L, sus actividades y proyectos, utilizando en ambos
casos log Jsist s de cooperacion, administracion delegada de

recursos, wﬁ(g{q tro medio.
\

e) Realizar actividades y aggramas que propendan por el desarrollo integral
y gremial de los bén% 0§ /ﬁe la fundacion.

f) Efectuar todas las ﬁ/ ’%ﬁvidades y operaciones econémicas,
relacionadas desde o dire%ené n el objeto social, para el desarrollo

del mismo, el bienestar de‘|gs miembros y la adquisicion de bienes,
muebles e inmuebles de LA FUﬂ% DEJANDO HUELLA REFUGIO
ANIMAL 4&’

@’
g) Realizar, directa o indirectamente, pgrw}ajeﬁ\ ropia o ajena, sola o
mediante consorcios, uniones temporal %l:gn as estratégicas con
organizaciones no gubernamentales u organizacio e la sociedad civil
o entidades del sector privado, nacionales o extran todas aquellas
actividades encaminadas a: Proyectar, ejecutar, adm%(ar, coordinar,
controlar o evaluar planes, programas o proyectos, orient d65s a buscar el
bienestar de los miembros y el de los particulares, para @j;e efectos
podré asociarse, fusionarse, participar en uniones temporales, %nsorcios
y elaborar convenios con ofras personas naturales o juridicas que

desarrollen el mismo o similar objeto.

CAPITULO TERCERO

MIEMBROS, DERECHOS, DEBERES Y PROHIBICIONES

ARTICULO 8.-Clases.- Los miembros de LA FUNDACION son

> Son Miembros Fundadores de LA FUNDACION las personas que
idearon, promovieron, convocaron, generaron la creacion de la
FUNDACION e hicieron los primeros aportes para su conformacion.

Para efectos de los presentes estatutos, se consideran miembros
fundadores, GLORIA ISABEL TORRES ACOSTA, quien suscribié los
presentes estatutos, el acta de constitucion y realizé su aporte de
ingreso.

> Son Miembros Adherentes, las personas naturales y juridicas que con
posterioridad a la firma del acta de constitucion, sean admitidas como



tales de conformidad con estos estatutos y reglamentos -

Q :

( Ocorrespondientes y cancelen el aporte que para tal efecto fije el
representante legal con base en el estatuto marco que apruebe el

(77

() _Censejo de Fundadores.

NIMAL las personas naturales y juridicas que por sus

bros Honorarios de LA FUNDACION DEJANDO HUELLA
e%{ggortes cientificos y/o economicos, contribuyan de manera

a /fymplimiento del objeto social de la institucién. Su
exaltaci()r){? hard)cumpliendo la reglamentacion que el Representante
Legal expe L cto.

I
ARTICULO 9.-Derechos.- @ﬂ%os de los miembros en general

a) Participar en las activida el ,?Jndacién conforme a |las condiciones
que para ellos se establezcah. O
5 T

o

b) Promover programas y proyectoéL gg@/g logro de los objetivos de la

Fundacidn. C'/x O<<\

c}) Elegir y ser elegido integrante de la Junta cé\nfé?g s llegare a constituir
o de los comités de trabajo cuando correspo @

d) Representar a la Fundacién con previa autorizacion epresentante
Legal, en cualquier evento o voceria institucional tempora rmanente.

%
e) Recibir las publicaciones hechas por la Fundacion. 4/

f) Recibir autoria de los trabajos ejecutados como integrantes de la
Fundacion.

g) Fiscalizar la gestién econémica y administrativa del Representante Legal,
examinar los libros o documentos y solicitar informes al Presidente.

h) Retirarse voluntariamente de la Fundacién segun lo prescrito en estos
estatutos.

i)  Proponer reformas de estatutos.
i)  Apelar las decisiones sancionatorias.

k) Solicitar licencias y permisos especificando su tipo y periodo de duracion
de fas mismas.

I}  Ser ratificada la aceptacion de ingreso por el Presidente de la fundacion.

ARTICULO 10.-Deberes de los miembros.



a

a)

b)
c)

f)

P)

Seran aquellos contenidos en la declaracion de principios de LA

CION DEJANDO HUELLA REFUGIO ANIMAL consignados en el acta
nstitucién y los que se deriven de decisiones de caracter general,
tad%;gor la Asamblea General y especialmente:

%

ror%ze a efectuar los aportes ordinarios y extraordinarios

S

Compr se&@arﬁcipar en las actividades de la Fundacion.

Utilizar en ;‘;\ﬁg}z?ciége , hojas de vida, correspondencia oficial o de
interés parala F /dacié%u condicion de integrante de esta organizacion.
Solicitar la convocaté@ ’Zfﬁaamblea, de acuerdo con estos estatutos.

Los demas que le otor é disposiciones legales, estatutarias,
reglamentarias, los acuerdos io General

Cumplir los Estatutos, reglamentg;( r s’@ﬁc’ nes, comisiones o trabajos
asignados por el presidente o los co )q ajo :

Velar por la buena imagen de la Fundaciéh// @/ﬂ/
LW
Acatar las decisiones tomadas por el consejo de fundgﬁgs
Comprometerse con los principios y fundamentos de la Fu%&i@n.
7

Abstenerse de retirar elementos o Utiles de trabajo, documentos ©
informes sin la previa autorizacion del responsable directo.

Obrar en sus relaciones con la Fundacién y la comunidad con ética y
lealtad.

Velar por el buen manejo del patrimonio, bienes de la fundacion.

Pagar puntualmente las cuotas ordinarias y extraordinarias acordadas por
la Asamblea General, segin su categoria de integrante.

Representar con responsabilidad la participacion de la fundacién en
cualquier evento al que asista en nombre de esta organizacién y rendir
informe escrito de dicha participacion en un plazo no mayo a diez (10) -
dias de haberse cumplido el sefialado evento.

Asistir puntualmente a las reuniones de la Asamblea General y de los
comités de trabajo, desde la hora fijada para su inicio hasta que se agote
el orden del dia.

Las demas impuestas por las disposiciones legales, estatutarias,
reglamentarias, los acuerdos de la Asamblea y las resoluciones del
representante legal.



a<omunicarlo verbalmente o por escrito al presidente o al 6rgano que
coﬂ%.?gado la reunién, en un plazo no mayor de cinco (5) dias habiles,
,Q}Jmotivo de su ausencia.

S
’?{Z/P%RAFO PRIMERO: En caso de no asistencia, el integrante adherente
e
h
expli

PARAG EQ%G,UNDO: Cuando se falte a las obligaciones estos estatutos,
aplicaran la ganc de los articulos siguientes.

O
ARTICULO 11.-?{%@@ es. Se prohibe a los miembros de LA FUNDACION
L7
a) Intervenir en as/j@gs omprometan el respeto debido a la autonomia
de los miembros —’dE‘L NDACION DEJANDO HUELLA REFUGIO
ANIMAL o sus miemb /Z/s n nombre o prestigio, 0 el de ésta.

b) Discriminar, actuando oy l}liéaq?ro de LA FUNDACION DEJANDO
HUELLA. REFUGIO AN!MKI;"?; p@?onas naturales o juridicas, por
circunstancia de credo politico o}rel'g‘@@q, sexo, raza, nacionalidad u
origen geogréfico, clase o capacidaq{e ohdmica.

c) Usar el nombre y demés bienes de LA%@lﬁ\\ N DEJANDO HUELLA

REFUGIO ANIMAL  con propdsitos %fz a los objetivos
institucionales, en beneficio particular en travencion a las
disposiciones estatutarias o reglamentarias. f§70

d) Impedir la asistencia o intervencién de los miembros ablivos en las
asambleas, reuniones de consejos, junta, comités o alter ’éﬂ’ normal
desarralio.

e) Usar las sedes o lugares de ejercicio o desarrollo del objeto social como
lugares de reuniones no autorizadas por los Organos de Administracion,
Direccion y Control de LA FUNDACION DEJANDO HUELLA REFUGIO
ANIMAL, o para fines distintos a los autorizados expresamente.

PARAGRAFO: Las conductas que se indican en este articulo, implican para
los miembros obligaciones de no hacer. Estas conductas se consideran faltas
graves y originan las sanciones pertinentes, por contrariar el ejercicio
responsable de los derechos de los miembros, por afectar la buena marcha y
por contravenir los principios y normas de LA FUNDACION DEJANDO
HUELLA REFUGIO ANIMAL

ARTICULO 12.-Sanciones.- LA FUNDACION DEJANDO HUELLA REFUGIO
ANIMAL podra imponer a sus miembros las siguientes sanciones, previa
solicitud escrita de descargos y el término para presentarlos:

> Amonestaciones.- Seran impuestas por el Presidente, segun reglamento
previsto para el efecto.




V104
&
<
&
0
s
ﬁ pd

S ,{2&:; u(;’\

é\“\..‘ ‘

—Q;C;:‘*, @ Suspensuon temporal de la calidad de asociado.- El presidente podra

3] ’“’%) @spender temporalmente a cualquier miembro en el ejercicio de sus

' chos, por cualquiera de las siguientes causales:

G0z 9, ~

Rig e .
W @ so en el pago de los aportes o cuotas, en la forma establecida

DUITAWMT

oS r

po a%gonsejo de fundadores, segun el caso.
|

< Inc@}@lug@ en materia leve de sus deberes, cuando no hayan sido
atend vnas llamadas de atencion.

« Confi gurac!é%?i quiera de las causales de pérdida de la calidad
de asocia ie el consejo de fundadores decide.

> Expulsiéon.- Sera |méﬁ‘ r el presidente de la fundacién, por
cualquiera de las causale%?&

» Violar en materia graveé&vygro reiterada, los estatutos de La
FUNDACION DEJANDO H %UGIO ANIMAL la declaracion
de principios o las disposiciones g’ é\ é)o de fundadores

++ Incurrir en algunas de las causales ermmen en el manual
ético y moral de LA FUNDACION )\HUELLA REFUGIO
ANIMAL

< Acumulacién de tres suspensiones temporales. <<:9

» Otras sanciones.- También podra imponer LA FUNDACIO JANDO
HUELLA. REFUGIO ANIMAL otras sanciones que estime peftinentes,
siempre y cuando previamente hayan sido establecidas por consejo de
fundadores.

PARAGRAFO: El presidente decidira en primera instancia respecto a las faltas
disciplinarias de los miembros. Corresponde al consejo de fundadores resolver
en segunda instancia el recurso de apelacién sobre este particular.

ARTICULO 13.-Retiro de miembros.- El retiro voluntario para los miembros lo
autoriza el presidente, previa solicitud escrita del interesado.

En el momento de solicitud del retiro voluntario, cuando existan cuentas
pendientes para con LA FUNDACION DEJANDO HUELLA. REFUGIO ANIMAL,
este se podra condicionar al pago de la deuda, de conformidad con lo
establecido en el reglamento interno.

ARTICULO 14.-Expulsién de miembros.- La expulsién de los miembros la
aplicara la El presidente con la aprobacion de las dos terceras (2/3) partes de
sus integrantes.

PARAGRAFO: La expulsién sélo podra realizarse previa comprobacion de las
irregularidades cometidas por el implicado en detrimento de la estabilidad y el
prestigio de la institucién, con sujecion al debido proceso observando los



ipios del derecho a la defensa, doble instancia, publicidad y contradiccion,
,7, le Wd de la prueba, respeto por |la dignidad humana, etc.
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<, (/,‘j ‘5\@ ADMINISTRACION Y DIRECCION

CAPITULO CUARTO

ARTICULO T@rga%gs de Administracién.-LA FUNDACION DEJANDO

HUELLA REFU NIMAL tendré los siguientes 6rganos de direccion,

gobierno y control: &%;
¢ <%>

» Consejo de Funda

» Presidente - Represd al

> Revisor Fiscal ?\

CONSEJ6 /ADORES

deliberante y decisoria. Estara constitu mlembros fundadores y
adherentes que estén en ejercicio de sus der

ARTICULO 16.- Consejo de Fundad} E Esta es la maxima autoridad

ARTICULO 17.-Funciones. - Son funciones del cﬁsejd/%)’undadores
a) Aprobar su propio reglamento. C%tp

b) Ejercer la suprema direcciéon de LA FUNDACION DEJANQB’ HUELLA
REFUGIO ANIMAL y velar por el cumplimiento de su Ob] o social,
interpretar los estatutos, fijar la orientacion y politica generales de sus
actividades.

c) Reformar los estatutos de acuerdo con las previsiones de estos estatutos
con una mayoria de votos que represente la mitad mas uno de los vatos
asistentes.

d) Aprobar los planes y programas a desarrollar por LA FUNDACION
DEJANDO HUELLA REFUGIO ANIMAL, propuestos para el cumplimiento
de su objeto social por el Representante Legal.

e) Elegir y remover libremente y asignarle remuneracion al Representante
Legal Para Periodos De 2 Afos Por El Sistema De Mayoria Simple Y
Cuando Se Presentasen planchas, por el sistema de cuociente electoral.

f)  Elegir y remover libremente a! Revisor Fiscal y a su suplente, por un
periodo de 1 afo y asignarle su remuneracion.

g) Estudiar, aprobar o improbar, con caracter definitivo, los estados
financieros e informes de gestién presentados a su consideracion por el
representante legal.



%UGIO ANIMAL, en los términos de éstos estatutos.

|) %@r la disolucién y liquidacion de LA FUNDACION DEJANDO
L FUGIO ANIMAL, aplicando la mayoria de votos que
rep Igmltad mas uno de los votos asistentes.

i}  Elegir el e/?@lda 9}50 los liquidadores y senalar la entidad o entidades que
hayan de r anente gue resulte al hacerse la liquidacion.

k) Senalar, si Io e 06/\ niente, los aportes extraordinarios que deben
hacer los miembrés er las sanciones diferentes de las previstas
en estos estatutos, sm@?e smas impliquen reforma estatutaria.

1)  Ordenar las acciones admi mﬁ/a?y judiciales que correspondan contra

los directivos, los administr "ﬁ fiscal y reconocer, estimular y
premiar las acciones de los admi dignas de reconocimiento.

m) Reglamentar el ejercicio del dere,gﬁo\ c/iZ‘s' ﬁspecmon por parte de los
miembros.

n) Reglamentar la participacion de los méﬁﬁbrd@? las actividades de
planeacidon de actividades de LA FUNBﬁCI JANDO HUELLA
REFUGIO ANIMAL 4’0

0) Brindar a los miembros mecanismos de vigilancia y coh@ sobre los
dineros recaudados por concepto de cuotas de afiliacién.

p) Propender por el bienestar de los miembros.

q) Las demés que le correspondan por naturaleza, como maximo érgano de
La FUNDACION DEJANDO HUELLA REFUGIO ANIMAL y que no hayan
sido asignadas por los estatutos a otro érgano.

ARTICULO 18.-Reuniones.- El consejo de fundadores se reunird
ordinariamente una vez al ano, a mas tardar Ultimo dia del mes de marzo y
extraordinariamente cuando sea convocada por el Presidente. Las reuniones
ordinarias tendran como finalidad estudiar las cuentas, el balance general de
fin de ejercicio, acordar todas las orientaciones y medidas necesarias para el
cumplimiento del objeto social y determinar las directrices generales acordes
con la situacién econdémica y financiera de LA FUNDACION DEJANDO
HUELLA REFUGIO ANIMAL. Las reuniones extraordinarias se efectuaran
cuando lo requieran las necesidades imprevistas o urgentes.

PARAGRAFO PRIMERO: Reunién de Hora Siguiente: Si llegada la hora para
la cual fue convocada la reuniéon de miembros no se logra integrar el quérum
deliberatorio necesario para dar inicio a la misma, se dara espera de una hora,
la cual una vez transcurrida, se dard inicio a la Reuniéon de Hora Siguiente, la
cual podra deliberar y decidir con cualquier nimero plural de miembros que
represente minimo el 10% del total de miembros y no menor del 50% del total



47 ‘é@wlembms requerido para constituir LA FUNDACION DEJANDO HU
/f’

10 ANIMAL

O SEGUNDO: Reunién Por Derecho Propio: En el evento en

que% |dos los tres primercs meses del ano, no se haya efectuado la

ri a las reuniones ordinarias, el Consejo de Fundadores, se

reunira %@ propio y sin necesidad de convocatoria, el primer dia habil

del mes d las 10:00 a.m., en las instalaciones donde funcione la

administracion @é Ii/%}]\lDACION DEJANDO HUELLA REFUGIO ANIMAL. En
todo caso, podrar@ell {ar y decidir con cualquier nimero plural de miembros.

PARAGRAFO TER& (%wnién de Segunda Convocatoria: Si se
convoca consejo de fundad -, ésta no se reune por falta de quorum, se
citar4 a una nueva reunion @Qu /anaré y decidira validamente con cualquier
numero plural de mlembros eya reunion no debera efectuarse antes de
los diez (10) dias habiles, ni de sd/ﬁios treinta (30) dias habiles, contados
desde la fecha fijada para la primer, En todo caso, podran deliberar y
decidir con cualquier nimero plural I;)lemﬂpf

PARAGRAFO CUARTO: Reuniones %P nciales: El consejo de
fundadores podra realizar las reuniones ordi aordmanas de manera
no presencial, siempre que se encuentre : Ia totalidad de los
miembros. Tales reuniones pueden desarr rse 7 comunicaciones
simultaneas y sucesivas, es decir un medio que los reu todos a la vez,
como el correo electronico, la tele-conferencia, etc mediante
comunicaciones escritas dirigidas al Representante Legal e S, cuales se
manifieste la intencién del voto sobre un aspecto concreto, sue@r que no
pase mas de un mes, desde el recibo de la primera comunicacion y | ditima.

ARTICULO 19.- Convocatorias.- Las convocatorias para reuniones ordinarias
y extraordinarias, seran realizadas por el Presidente o en su ausencia por el
suplente. Todas las convocatorias se realizaran por escrito, 0 por correo
electrénico, o por aviso en cartelera, o por el medio mas expedito que
considere quien efectie las convocatorias. Para las reuniones ordinarias, la
convocatoria se realizard con una antelacién de minimo quince (15) dias
habiles, mientras que para las reuniones extraordinarias, se realizara con
minimo cinco (5) dias calendario de antelacion, en ambos casos, para el
computo del término no se tendra en cuenta ni el dia en que se convoca ni el
dia de la reunién. En la convocatoria para reuniones extraordinarias se
especificaran los asuntos sobre los que se deliberard y decidira. En las
reuniones ordinarias, el consejo de fundadores podra ocuparse de temas no
indicados en la convocatoria, a propuesta de cualquiera de los miembros. El
consejo de fundadores se reunird vélidamente cualquier dia y en cualquier
jugar sin previa convocatoria, cuando se hallare presente la totalidad de ios
miembros.

ARTICULO 20.-OBLIGACIONES PARA ATENDER PETICIONES DE REUNIR
EXTRAORDINARIAMENTE EL CONSEJO DE FUNDADORES: El presidente
dispondra de ocho dias habiles para atender o negar una peticion de



A;? ‘e@ocatona de reunion extraordinaria, formulada por el Revisor Fiscal o por
/’

adores activos.

o@ po egarse la convocatoria cuando los asuntos a tratar sean contrarios
ala Iegales estatutarias o reglamentarias o a los objetivos de la
Fund on

ARTICULO@%@ m.- El consejo de fundadores podra deliberar cuando se
encuentren presente ,q;epresentados un nimero plural de miembros que, a su
vez, represente de los miembros salvo las excepciones legales y
estatutarias. Laé%loné de la Consejo de fundadores se tomaran por un
namero plural de m nybrcé?@ue represente la mayoria de los miembros

presentes en la reunié O KV/Z/

ARTICULO 22.-Mayorias.- %u i@\el consejo de fundadores en la forma
sefnalada en los presentes esta yé: ptadas las decisiones con el numero
de votos previsto en estos estatu I @y obligaran a todos los miembros
aun a los ausentes o disidentes, siem req gan caracter general y que se
ajusten a las leyes y a los estatutos. (

PARAGRAFO PRIMERO: Tienen derecho to g\las sesiones, los socios
fundadores, y adherentes que a la fecha de la ncuentren al dia con
sus obligaciones sociales y econdémicas, derivada / su calidad de
miembrosde la institucién y los que no encontrandose al ayan celebrado
un acuerdo de pago debidamente realizado bajo el reglarﬁ%m que para el
efecto expida el presidente de LA FUNDACION DEJANDO HU REFUGIO
ANIMAL C 4/[}’

PARAGRAFO SEGUNDO: Los miembros inhabilitados no contardn para
determinar el quérum deliberatorio.

PARAGRAFO TERCERO: El miembro que tenga derecho a voto podré
concurrir mediante representacion otorgada a ofro miembro que pueda
deliberar y decidir.

ARTICULO 23.-Limites a la representacion. Los directivos no podrén
representar miembros en la Asamblea General. No se podra en ningun caso
representar a mas de tres (3) miembros en una misma reunion.

PRESIDENTE DE LA FUNDACION

ARTICULO 24.-Presidente - Eleccion.- El Presidente es el Representante
legal de la FUNDACION DEJANDO HUELLA REFUGIO ANIMAL vy es elegido

para periodos de 2 afos.

El Presidente continuara al frente de sus funciones hasta tanto se produzca
nueva designacion y entrega del cargo.
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%Acﬁ%como representante legal de la Fundacion.

f)

g)

h)

)

k)

ICULO 25.-Funciones.- Son funciones del Presidente de LA FUNDACIO

gv 7 residir con los limites que sefalan los presentes estatutos,
tod souales de la Fundacién.

Velar p S ’ reses de la Fundacion debiendo firmar las actas,

contratos, G’éﬁV? i09, , correspondencia especial, memorias y todos los
documentos <<Qta la Fundacion; sin dicha firma tales actos no

tendran valldeség/

Establecer accion ju? ’?[guienes malversen, destruyan o dafen los
fondos o bienes de la Fu Q<\

Ordenar los gastos y fzrma{,%nlg]@ente los pagos, dentro de sus
limitaciones.

Aprobar los actos y contratos que c?p etan a la Fundacion y los que
senalen los estatutos, reglamento u , resoluciones o demas

documentos. O <<\

Presentar al consejo de Fundadores informe’écnt @re la marcha de la
fundacion y en las reuniones extraordinarias exp eﬁggnes sobre los

motivos de la convocatoria. &

Hacer cumplir la Ley, los estatutos, los reglamentos internos, ﬂ&“ cuerdos
del consejo de fundadores las resoluciones y los principios de la
fundacion.

Las demdas que correspondan a la naturaleza de su cargo.

Nombrar los funcionarios y cargos que sean necesarios para el
funcionamiento de la Fundacién.

Celebrar los actos y los contratos para el desarrollo del objeto social de LA
FUNDACION DEJANDO HUELLA REFUGIO ANIMAL.

Colocar a consideracién y aprobacién del consejo de fundadores, los
planes, programas y proyectos de la Fundacion.

Verificar el cumplimiento de los procesos determinados por el consejo de
fundadores en la formulacion y presentacion de los proyectos.

Velara 'que los proyectos se presenten de manera oportuna y con
adecuada calidad.
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- c kY REVISOR FISCAL
Gomez 5 O(
‘}B’yy o 26.-Funciones.- LA FUNDACION DEJANDO HUELLA REFUGIO
s dra un Revisor Fiscal quien tendra un suplente, que sea Contador
do tendra voz pero no voto y no podra ser integrante de la

Fund ({1 guna de sus modalidades. Sera nombrado por la Consejo de
Fundad g’%% %ﬂmcmnes son;

a) Velar p IIeven actualizadas la contabilidad, la ejecucion
presupuest <§N

b) Velar por que g/ %de fundadores con Comités de Trabajo y los
integrantes se todos sus actos a las normas legales,
estatutarias, reglam s /‘J\os principios de esta Fundacion.

¢) Revisar las actas de la As lea( ’?5 libros de contabilidad y registros, la
correspondencia, los archivo )gg/,p @ntos de la Fundacion.

d) Informar a la consejo de fundadore i/g\ la gestion administrativa de la
&,

Fundacion.
x é\

e) Asistir a las reuniones del consejo de fun%

AN
f) Dar cuenta oportuna al o6rgano o funcicnario Q%g;tjente de las

irregularidades que ocurran en el funcionamiento de la acién y en el

desarrollo de sus operaciones. Ky

. . -/4.' .

g) Colaborar con las entidades gubernamentales que ejerzan la inspeccion y
vigilancia, ademas de rendir los informes que le sean solicitados.

h) Inspeccionar permanentemente los bienes de la fundacion y procurar que
se tomen medidas de conservacion y seguridad oportunamente.

i) Las demas que le fijen las normas legales, estatutarias, reglamentarias o |
mediante acuerdos.

CAPITULO QUINTO
PATRIMONIO

ARTICULO 27.-Patrimonio.- El patrimonio de la Fundacién esta constituido
por la totalidad de los bienes muebles e inmuebles, tangibles e intangibles,
titulos valores adquiridos o que se adquieran, archivos, acreencias, contratos,
de los cuales se llevara un inventario debidamente valorizado.

PARAGRAFO: La Fundacion emprendera funciones con un fondo inicial
conformado por la suma total de quinientos mil pesos ($ 500.000), los cuales
fueron aportados asi: dinero en efectivo por Gloria Isabel Torres Acosta,
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esentante legal. El presidente determinara cada afio la cuota

prov
K o ordinarios y extraordinarios hechos por los integrantes de la

Fu ' Gy

b) El produ fo)de ?ratos 0 convenios que para la prestacion de servicios
celebre la F@ﬁ

c) El valor de ias dqﬁ 0| subsidios, aportes, contribuciones y similares,
que por parts de’/ 0 naturales o juridicas privadas, regionales,
nacionales internacion )l;anjeras se la hagan a la fundacién.

d) Las utilidades y rentas obteé?a (g;ﬁus propios bienes.

e) En general todos los mgreso%f@e%u nombre se puedan obtener
licitamente. <C*
C‘

ARTICULO 29.-Destino del Patrimonio.- %s @gs y fondos de la
Fundacién son indivisibles; ni los fundadores, ni pﬁrs a/alguna derivan de la

fundacion ventajas especiales, ni recibiran suma algu ay'g)r concepto de
utilidades o reparto de excedentes. 6:9

Las personas naturales o juridicas que donen bienes a la Fundacidr? tendran
dentro de ella preeminencia alguna por el solo hecho de la donacion.

Ninguna parte de las utilidades de la Fundacién, ni las valoraciones, provechos,
rentas o beneficios que se obtengan ingresardn en ningin momento al
patrimonio de los integrantes del a Fundacion, ni ain por razén de liquidacién;
las utilidades seran aplicables, en cuanto no se capitalicen, a los fines de la
Fundacién y en caso de liquidacién se observara lo previsto por ias leyes y los
estatutos.

ARTICULO 30.-Del Presupuesto.- El presupuesto de gastos de
funcionamiento e inversidon de la Fundacion sera presentado por el Presidente,
para la revision y aprobacién del consejo de fundadores de cada ario, el cual
debera ser enviado con la convocatoria y sera ejecutado durante los doce (12)
meses siguientes.

ARTICULO 31.-Aportes de la Fundacién.- El aporte mensual de
sostenimiento de la Fundacion sera fijada por el consejo de fundadores segun
lo dispuesto en estos estatutos.

ARTICULO 32.-Cuotas Extraordinarias.- Las cuotas extraordinarias podran
acordarse una sola vez en el gjercicio fiscal y con el exclusivo fin de atender
una ineludible e imprevista necesidad o realizar una provechosa inversion de
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Wui @ extraordinarias estara acorde a la necesidad.

ficio comun, dentro de los objetivos de la Fundacion. El Valor de la

C 33.-De la Conservacién y Manejo de los Bienes y Fondos: La
guar: ervacién, incremento y manejo de los bienes y fondos de la
Funddcion e bajo la exclusiva responsabilidad del representante legal y
para ga% presentaran las finanzas y se tomaran |los seguros para las
cuantias

s p05|bles riesgos. Las primas correspondientes seran
pagadas por |

Los fondos de Ia ! se mantendran a través de cuentas bancarias,
cuentas de ahorro Io captacion, CDT, cédulas de capitalizacion
nacional o extranjera a‘é nombre las erogaciones se firmaran por el

tesorero y el representante ;
&, ¢
<

mmwm@g%ﬁ
CONTROLES E INFORMACION FINAQQE@ DMINISTRATIVA

ARTICULO 34.-Libro Registro de Miembros. %FUN% ION cuenta con
un libro de registro interno denominado “LIBRO DE MIE , en el cual se
inscribirédn todos los datos y novedades, que permitan pr r de manera
actualizada la identificacion, ubicacién, calidad del asociadogp i como la
direccion reportada de su domicilio o lugar de trabajo, las cuales%’}én para
efectos de realizar todas las notificaciones y convocatorias relacionadés con LA
FUNDACION DEJANDO HUELLA REFUGIO ANIMAL

Los Miembros deberan suministrar dentro de los primeros quince dias del afho,
informacién completa para actualizar las novedades. El Presidente de la
fundacién llevarda y mantendra actualizado el libro, bajo su dependencia y
responsabilidad.

ARTICULO 35.-Libro de actas.- En un mismo libro, se llevaran las actas del
consejo de fundadores.

Las actas tendran una numeracioén consecutiva, indicando a qué autoridad de
LA FUNDACION DEJANDO HUELLA REFUGIO ANIMAL corresponde cada
una de esas actas.

ARTICULO 36.-Actas.- De cada sesién se levantara un acta que se
transcribira por orden cronolégico en el Libro de Actas registrado para tal
efecto, la cual seré firmada por el Presidente de la respectiva sesion. Tales
actas deberan contener, por lo menos, su nimero de orden, la fecha y hora de
iniciacion de la sesién, el lugar, su caracter de ordinaria o extraordinaria, la
forma como se hizo la convocatoria (indicando guien convoca, cuando convoca
y como convoca), el nombre de los asistentes, el de los miembros que
representan y su clase, la condicion en que lo hacen y el nimero de votos de
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%geé%‘gnes tomadas, con indicaciéon de los votos a favor y en contra o er

disponen, la eleccién de Presidente de la sesion, los temas tratados, |

< relacion sucinta de los informes rendidos, las constancias dejadas

pof los “asistentes con sus nombres, la constancia de la aprobacion por la
propié}gut idad de LA FUNDACION DEJANDO HUELLA REFUGIO ANIMAL
en la ecti esion o la designacion de una comision entre los asistentes
para tal : Q;su caso, y la hora de clausura.

A

ARTICULO /%)L%}ﬁg de Contabilidad y Estados Financieros.- LA
FUNDACION D@ DO, HUELLA REFUGIO ANIMAL diligenciara
oportunamenté su %tabi@ag en los libros oficiales y auxiliares pertinentes,
aplicando técnica y p T@;{picﬁ? aceptacion general en Colombia, a efecto de
presentar oportunamente est mjinancieros. Esta presentara al consejo de
fundadores, dentro de los siguientes a la finalizacién de cada afo
calendario, estados financiero przéﬁ;gsito general.

CAPﬁ/%OAZ@nMO
DISOLUC!()N?L gfﬁ’ ;
yg\ DACION

4 A
ARTICULO 38.- La Fundacién se podria dg r ecision del consejo de
fundadores, teniendo en cuenta las siguientes al P

/

a) Cuando las cuatro quintas partes (4/5) de la Aég%ffa, 0 sea, sus
integrantes asi lo decidan, excepto cuando exista u @‘&mero igual o
mayor a la mitad més uno de los integrantes fundadores eh’ contra de la
disolucién y dichas personas quedaran como Unicos integré% activos
de la Fundacién.

b) Imposibilidad para cumplir los objetivos para los cuales fue creada.
c) Cambio por mandato de la Ley de los fundamentos de la Fundacion.

d) Por el cese de actividades de LA FUNDACION DEJANDO HUELLA
REFUGIO ANIMAL, por un periodo mayor a dos ahos.

e) Por extincion del patrimonio de LA FUNDACION DEJANDO HUELLA
REFUGIO ANIMAL

ARTICULO 39.- En caso de disolucién, los bienes muebles e inmuebles, los
documentos y material informativo, los valores y titulos y los implementos de
trabajo pertenecientes a la Fundacién, seran donados a un grupo o institucion
similar en cuanto a sus fines con la que se contiene en estos estatutos, la cual
tenga Personeria Juridica y sera determinada por el consejo de fundadores.

ARTICULO 40.-Prohibicién Especial.- Por mandato, disposicion y decision
de |la Asamblea General, la Fundacién no podra en ningun caso y bajo ninguna
circunstancia recibir auxilios, aportes, donaciones; celebrar contratos o
convenios con entidades plblicas, de ningun orden bien sean municipales,
departamentales, nacionales o internacionales.



/!/;/P RAFO: El integrante que por cualquier motivo comprometa el nomb 2,
Fundacion o reciba auxilios, aportes, donaciones; o celebrar contratos o ", 0/74 MA g\,
enlciﬁ nombre de la Fundacioén, sera expulsado y como consecuencia se =~
le mlé%r\ correspondlentes acciones judiciales.

ARTIC éﬂ uidador.- En caso de disolucion, el representante legal
designara | ﬁy personas que actuaran como liquidador o liquidadores
para finiquitar(las o &gamones de LA FUNDACION DEJANDO HUELLA.
REFUGIO ANI @tras no se haga, acepte e inscriba la designacion de
liquidador, actuara % Representante Legal inscrito.
/ \

ARTICULO 42. qumda/c@‘n- iquidador o quien haga sus veces tendra las
facultades de representacion, inistracion y disposicién necesarias para
concluir las operaciones en ¢ (g @1 las mismas limitaciones senaladas al
Presidente de la fundacién. </ </,<;,7

En consecuencia, las que superen té% mt(gz/deberan ser autorizadas por el
presidente, al igual que la provision de Qc’gr,g §solutamente indispensables
para adelantar la liquidacién.

El liquidador dara cumplimiento a las no % iales vigentessobre
sesiones de los 6rganos de direccion y sobre’% li cibn de personas
juridicas sin animo de lucro, publicara tres (3) avisos en u iodico de amplia
circulaciéon nacional, dejando entre uno y otro un plazo de q (15) dias, en
los cuales informara el proceso de liquidacion, invitando a log Yacreedores a
hacer vales sus derechos, elaborara el inventario y avalio g’ ienes y
derechos cuya titularidad corresponda a LA FUNDACION DEJANDO HUELLA
REFUGIO ANIMAL, procedera a la cancelacion del pasivo de la entidad
teniendo en cuenta las normas sobre prelacion de créditos.

El remanente, una vez atendido el pasivo externo de la entidad, se entregara a
una o varias entidades privadas sin animo de lucro, de preferencra a aquéllas
en las cuales tenga participacion a cualquier titulo LA FUNDACION DEJANDO
HUELLA REFUGIO ANIMAL,; de objeto igual, similar o complementario al de la
misma, segun decisién de la Asamblea General.

CAPITULO OCTAVO
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

ARTICULO 43.- Todas las diferencias surgidas entre los miembros, sus
directivos y/o representantes legales, asi como entre éstos y la Fundacion,
seran resueltas en primera instancia, a traves de una conciliaciéon extrajudicial
en derecho que sera intentada ante Ia CAMARA DE COMERCIO DE
DUITAMA. Si fracasare la conciliacion por cualquier circunstancia, se integrara
un Tribunal de Arbitramento, que decidira en derecho y funcionaréd en la
Camara de Comercio de Boyacd, aplicando sus reglas de procedimiento.
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@ICULO 44.- |a vigilancia y control de la FUNDACION DEJANDO I"g
10 ANIMAL seré ejercida por la Secretaria de participacion dem %?ayca *ﬂg;,

L ,@)BERNACION DE BOYACA. " /4”"‘""

A i‘ZUITAMA

Q

CLAQ%U@; TRANSITORIAS.- =

ARTiC Q*QQMBRAM;ENTOS.-
NG

epre %nte Legal:
/Z<\

Nombre:GLORIA |S/(gé @@ees ACOSTA
Documento de identifi cac:g 672.544 Duitama

b. Revisor Fiscal | &C{/

Principal:
Nombre: Diana Marcela Aldana Salazar
No. de identificacién c.c 1.052.392.084 Dtid%m
T.P 196528 Junta Cen r <<\ /ﬁ/
/)\

Suplente: 0

Constanza Gonzélez Panche ’YO

C.C 1.018.416.786 Bogota <<\

TP 191950 - T «5“&
7,

Todos los designados, estando presentes han manifestado complacidamente
su aceptacion a los cargos y han expresado su compromiso y entrega para el
ejercicio de sus funciones

ARTICULO 46.-Aceptacién y Constitucién.- En sefal de entendimiento,
aprobacion y adhesion a los términos de los anteriores estatutos y aceptacion
de las designaciones a nosotros conferidas hemos firmado el acta que hace
parte de estos estatutos en Duitama, a los 12 dias del mes de abril del afio
2016.

FIRMA CONSTITUYENTES = GENCIADE RECQNOCIMRENTO
Ry, i, ANT] LA NOTARIA SEGUNDA COMPAR cio:
Mg / '
GloSa Jaobel Torres Acendar Cﬁq‘% 44 é 77 -‘/g :; yexrcmmf:)cmsmo e CIF.RTOY
GLORIA ISABEL TORRES ACOSTA | Y0ECUO oue &L CONTetn B iR v e
c.c 46.672.544 Duitama OQUELA

LARRNTE Glovo Taolbel Torreduh ste

27 ABR 2016

Representante Legal EL DEC

DUITAMA

Libia Paulina G6?

NOTARIA




FECHA DE NACIMIENTO  02-ABR-1974
DUITAMA

BOYACAE)
LUGAR DE NACIMIENTO
é!ls’f?rgm Gg.tﬂ sg(o
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Codigo de verificacion

22
¢ O Yo At ) Y]

O, % REGISTRADURIA

O<<\ ~/ NACIONAL DEL ESTADO CIVIL
< i /%*
Co
EL GRUPO DE A'/?D@C%NFORMACION CIUDADANA DE LA REGISTRADURIA
/Z%, ONAL DEL ESTADO CIVIL

'Z// % CERTIFICA:

Que a la fecha en el archivo naciona %ﬂﬂk cion el documento de identificacion relacionado
ta

presenta la siguiente informacion y es 0%/ (

%70,
Cédula de Ciudadania: 46.672.544 7 | ~J
Fecha de Expedicion: 27 DE DICIEMBR/ng/1$4
Lugar de Expedicion: DUITAMA - BOYAGZ? Yo <<\
A nombre de: GLORIA ISABEL TORéﬁp A€¢9§|’A
Estado: VIGENTE ¥ %

(&)
Ny

ESTA CERTIFICACION NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDE%ICAC!ON
LA EXPEDICION DE ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA

Esta certificacién es valida en todo el territorio nacional hasta el 29 de Mayo de 2016

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecanica aqui plasmada tiene validez para

todos los efectos legales.

EDISON QUINONES SILVA
Coordinador Centro de Atencidn e Informacion Ciudadana

Expedida el 29 de abril de 2016

Para verificar la autenticidad de este certificado consulte (30916291528) en la pagina web en la direccion
hitp:/iwww.registraduria.gov.co/ opcién "Consultar Certificado™

pagina 1 de 1
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O -
O, %0 REGISTRADURIA
05\ /?’ /p NACIONAL DEL ESTADO CIVIL
< (/ <<\®
/'P 4
EL GRUPODE A @C%NFORMACION CIUDADANA DE LA REGISTRADURIA
/(/(:9 ONAL DEL ESTADO CIVIL
CERTIFICA:
% %
Que a la fecha en el archivo nacional }?chon el documento de identificacion relacionado
presenta la siguiente informacion y estadﬁ%/
Cédula de Ciudadania: 1.052.392. Oéq 4 ) %,
Fecha de Expedicién: 04 DE NOVIEM 2908
Lugar de Expedicidn: DUITAMA - BOYA (<\
A nombre de: DIANA MARCELA AL §KZ¢¢AR
Estado: VIGENTE v D

ESTA CERTIFICACION NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDE%ICACION
LA EXPEDICION DE ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA

Esta certificacion es valida en todo el territorio nacional hasta el 29 de Mayo de 2016

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, |a firma mecénica aqui plasmada tiene validez para

todos los efectos legales.

EDISON QUINONES SILVA
Coordinador Centro de Atencion e Informacién Ciudadana

Expedida el 29 de abril de 2016

Para verificar la autenticidad de este certificado consulte (75675291527) en la pagina web en la direccion
http:/iwww registraduria.gov.cof opcién "Consuitar Certificado”

pagina 1 de 1
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Codig verificacion

50565291526 |
S
4 % ,
Y, %0 S
Op REGISTRADURIA
S % £ NACIONAL DEL ESTADO CIVIL
F 7 6\@
o o
EL GRUPO DE ATENC INFORMACION CIUDADANA DE LA REGISTRADURIA
/3(\9 NAL DEL ESTADO CIVIL
% CERTIFICA:
<)
Que a la fecha en el archivo nacional entificacion el documento de identificacion relacionado
presenta la siguiente informacion y estadh?& (
Cédula de Ciudadania: 1.018.416.7%// ’7g/
Fecha de Expedicion: 07 DE JUNIO D{
Lugar de Expedicién: BOGOTAD.C.-C Aﬁ CA
A nombre de: CONSTANZA GONZA J@HE
) y/
Estado: VIGENTE 9)

’70(((\9

ESTA CERTIFICACION NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE lDE%ICACION
LA EXPEDICION DE ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA

Esta certificacién es valida en todo el territorio nacional hasta el 29 de Mayo de 2016

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecanica aqui plasmada tiene validez para

todos los efectos legales.

EDISON QUINONES SILVA
Coordinador Centro de Atencion e Informacion Ciudadana

Expedida el 29 de abril de 2016

Para verificar la autenticidad de este certificado consulte (50565291 526) en la pagina web en la direccién
hitp./iwww.registraduria.gov.co/ opcién "Consultar Certificado”

pagina 1 de 1
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&OACIA DE REFORMA DE ESTATUTOS DE ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
’V%
O

NIT. 900966264-8

/%\ ACTA NO. 2

En la mudoj)

se reunieron I
HUELLA REFUGIO
por la sefora Gloria res Acosta

Persona facultada por%ﬂi@i Qara convocar como Unico miemibro
fundador

Con el objeto de desorrollor%(gw{’r%e orden del dia:

Liamado a Lista y verificacién dé/r@ m
Eleccion Presidente y Secretario dé%x?r@@a
Reforma de Estatutos

Aprobacidén del acta %7%)

/p FUNDACION DEJANDO HUELLA REFUGIO ANIMAL
,$7

a alas 8:00 am del dia 7 de mayo del ano 2018,
s fundadores de la FUNDACION DEJANDO
gun convocatoria efectuada previamente

P 60 ha =

1. Se llamé a lista y se constatd que hubo Quérum péf\ deriberar‘y
decidir conforme a la ley y estatutos.
W

2. Se eligid por unanimidad al Seror {a) Gloria Isabel Torres Acosta

con C.C. 46.672.544 como Presidente adhoc de la reunién y al Sehor
Cristian Julian Hernandez Martinez con C.C. 7.182.470 como secretario
adhoc de la reunién.

3. El presidente manifestd que el motivo de la reunién es reformar los
estatutos en cuanto al articulo 6 objeto: En cuanto a: adicionar un item.
El cual quedard asi: Organizar y ejecutar las actividades de desarrollo
social ya mencionadas, las cuales van orientadas al apoyo de
poblaciones en situacion de vulnerabilidad, poblacidon en situacidén de
pobreza y extrema pobreza, poblacién rural o campesina entre otras,
brindando soluciones a esta problemdética, que de no ser controlada su
impacto ambiental es de importancia significativa por tanto nuestro
objeto social tambien va encaminado a evitar situaciones que puedan
atentan contra el medio ambiente afectando directamente la calidad
de vida de la poblacién.en general. Tambien se reformara el articulo 24
Presidente: En cuanto a: eleccion. El cual quedara asi: el presidente es
el representante legal y es elegido por un termino indefinido. Se leyd la
propuesta de reforma de estatutos y fue aprobada por unanimidad de
los asistentes a la asambleq, los cuales se anexan a la presenta acta.



espués de un breve receso se dio lectura al acta la cual fue
'%cp(@cdo por unanimidad de la asamblea.

%, 2

Dcc@ dad de Duitama a los 7 dias del mes de mayo de ano
201 8 ,;5’

/? 6}\
GloTo 1@% Accsto Oaftj'}?cv\ j ‘Ji@sv\q\ de>
Gloria Isabel Tor @ Cristian JuliaeHernandez Martinez

C.C46.672.544 T C.C 7.182.470
PRESIDENTE / @4 SECRETARIO

O/V 2

Este documento es fiel cop*&?m(fga de su original que reposa en el

libro de actas de la entidad. 4 O
}

7,

Yistiou o Hexnou

Cristian Julian Hérhandez Maftinez <<\
C.C7.182.470
SECRETARIO /53 %)
"o
<o
0‘/

70
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CAMARA DE COMERCIO DE DUITAMA
Nit. 891.855.025-6

DEL REGISTRO DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
Libro: RES1

7 Numero Registro: 9594

Fecha: 20180510
jé\ Hora: 142110
/p @}xpediente: $0502214

it: 9000662648

Nombre: Cl ANDO HUELLA REFUGIO ANIMAL
t0o: 0710 RE| A - GENERALES

Noticia: REFORMA &?AL TUTOS ART. 6 Y ART.24

2
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7,
7,0
O «7@
Yo GLORIA IQ& S ACOSTA identificado con C.C. 0046672544 , acepto los siguientes terminos y

condiciones Ve i <(\G>

Resultado de la verlﬁ ZADO
La Camara de Comercio en ¢ r&le lo definido en la Ley 1581 de 2012 le informa que los datos
personales biograficos y biomé durante las operaciones que usted solicite a la cdmara, tienen

electrénicamente ante ia réplica de la Base réﬁca y Biométrica de la Registraduria Nacional del
Estado Civil,

El tratamiento de este dato sensible sera smplemenﬁ rQ/?ote]o de su identidad en el tramite registral

unicamente como finalidad garantizar [E’k de estas operaciones.
Su informacién biométrica NO sera com ceros no autorizados y Unicamente sera verificada
to

que se encuentra desarrollando,
Sefior Ciudadano: tenga en cuenta que usted no esta o @2;\ & agtorizar el uso de su huella dactilar para la
validacion de identidad. Si usted no nos autoriza, no podra Ia realizacién de su tramite

registral

Leido lo anterior, autorizo mediante la imposicién de la huelta da %en er/\ r biométrico de manera
previa, explicita e inequivoca a la Camara de Comercio el tratamiento de mis da’%)ersonaies (biogréficos y
biométricos) dentro de las finalidades aqui contempladas.

Declaro que soy el titular de la informacién reportada, que la he suministrado de fonﬁg(so /.mizna completa,
confiable, veraz, exacta y veridica.

Camara de Comercio de Duitama - 07/05/2018 - 04:37 p.m.’




VERSION: 01
VERIFICACION DOCUMENTO IDENTIDAD REVISION: 05-08-16

Camaraéﬁszﬂ {d dgDuitama NUMERO:
4774 -
jDe conform ‘

blecido en el numeral 2.11.2.2 de la la Circular Unica de 2001 de la Superintendencia de Industria y
reio de Duitarna deja constancia de la identificacion de la persona que presenta fisicamente la solicitud

de mscnpc:én de a”ﬁ ~documnentos o fa peticién de modificar informacion de los registros publicos.
FECHA: J&(&%&i@ AS CIUDAD: s T
- /,
1/ /T%WDFE‘EMPRES‘A‘U‘EN‘I’IDAD
1. Razénsocial o Nombre:  /FipaBdeida A coede Hudl Pefosio fmineal
~<F, T
2.NIT: 0\56)2&@,@% -5

/);/ 8
DATOS DE LA PERSONAQQ'E 'PRESENTA LA DOCUMENTACION - SIPREF

3. Nombres y Apellidos: % [c,\, o Isc(‘igé 'Q’%Ms 654:@3\0
4. Namero de Identificacion: A6 CA1. %4 ﬁ / %Z' CE[ ] 7. [] PasaPoRTE D

5. Fecha de expedicion del documento de identificacion:

6. Lugar de expedicion del documento de identificacion: '} {Ql i — 9A.
7. Solicita la inscripcion de (relacione los actos que desea registrar): C&@é 4rde estatoten
7
//’3
8. Nimero Unico / Codigo de barras def tramite: ’2,2% \

7/ /;
& bvia Tsabel Tovws w\%j“e,
tFirma del Solicitante
Se le comunicéd al usuaric que fa Camara de Comercio de Duitama en virtud de lo dispuesto el la Ley 1581 de 2012, hara e!
tratamiento de fa informacitn aqui suminisirada garantizando las condiciones de seguridad, confidencialidad y el cumplimiento de los

principios de circulacién restringida de la informacion y finalidad exclusiva respecto del cumplimiento de las funciones legales y de
conformidad con fa solicitud de registro realizada en esta Camara de Comercio.

DATOS DEL RESPONSABLE DEL REGISTRO - LOCALIZACION DE USUARIOS
(Esta informacién es necesaria para que la C4mara de Comercio de Duitama contacte al titular del registro en caso de requerirse)

9. Nombres y Apellidos: Alyio Jscobe Tomes Aco e

10. Cargo: Ceprese. \/\‘\ouv*e érCRQ\Q
11. Namero(s) telefonico(s): ' 212 36428,03
12. Correo(s) electronico(s): ~a K 750 3@ \,\@{Mu \co

INFORMACION EXCLUSIVA PARA LA CAMARA DE COMERCIO DE/DUITAMA

13. Nombre del Funcionario que recepciona los documentos: NN AP
14. Observaciones: o

Este material es propiedad intelectual de 1z CAmara de Comercio de Duitama. Queda prohibida su reproduccién,



